
Общие сведения об образовательной организации 



Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение МБДОУ «Детский сад № 2«Солнышко» г. Аргун» 

Руководитель Юнусова Элиза  Вахаевна 

Адрес организации г. Аргун, ул. Шоссейная, 109 а 

Телефон, факс 8(871) 2-27-84 

Адрес электронной 

почты 
solnyshko-2006s@mail.ru 

Учредитель МУ «УДУ г. Аргун» 

Дата создания 01.11.2006 г. после реконструкции 

Лицензия от 20.05.2015г. №1937 Серия 20 Л02 №0000293 

Режим работы С 07:00 часов до 19:00 часов, длительность – 12 часов 

Рабочая неделя пятидневная, с понедельника по пятницу 

Выходные дни  суббота-воскресенье 

Проектная 

наполняемость 
на 260 мест. 

Площадь территории 

д/сада составляет 
9555 м2 

Общая площадь здания 1068 м2 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

МБДОУ «Детский сад № 2«Солнышко» г. Аргун» (далее — МБДОУ) 

расположено в жилом районе города вдали от производящих предприятий 

и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Цель 

деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы МБДОУ: рабочая неделя — пятидневная, 

с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 

12 часов.  

Режим работы групп — с 7:00 до 19:00. 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом 

Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и 

требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 



к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

основной образовательной программы дошкольного образования (далее –

 ООП ДО), которая составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 330 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. 

В МБДОУ сформировано 13 групп общеразвивающей направленности. 

Из них: 

 4 группы раннего возраста – 59 детей; 

 2 младшие группы – 53 детей; 

 2 средние группы — 51 детей; 

 4 старшие группы — 117 детей; 

 1  группа кратковременнего пребывания— 50 детей. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа МБДОУ строится на основе рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 

которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года календарный план 

воспитательной работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, 

рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной 

работы на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № 

АБ-2348/06). 

По итогам мониторинга за 2023-2024 учебный год родители (законные 

представители) воспитанников выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в МБДОУ, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного 29.03.2024. Вместе с тем, родители высказали 

пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной 

работы МБДОУ, например — проводить осенние и зимние спортивные 

мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения 

родителей рассмотрены и реализованы: 

-в октябре 2024 года была проведена осенняя ярмарка, с участием 

родителей и детей,  

-в декабре 2024 года зимняя спартакиада, с участием родителей и 

детей,  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году 

проводился ежегодный анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу: 



Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 313 95% 

Неполная с матерью 6 5% 

Неполная с отцом 0 0,% 

Оформлено 

опекунство 

0 0,% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 36 11% 

Два ребенка 75 23% 

Три ребенка и более 218 66% 

 

Воспитательная работа МБДОУ строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, 

в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям 

из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в МБДОУ. 

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в 

МБДОУ реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для 

этого утвердили план мероприятий МБДОУ, разработанный на основе плана 

Правительства РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ. 

Тематические мероприятия Году семьи предусматривали 

взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений. Так, с 

воспитанниками проводили «семейный» блок занятий познавательного цикла 

в формате бесед и дискуссий по следующим тематикам: 

- «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»;  

- Осенняя ярмарка с участием родителей (законные родители 

воспитанников) 

- Зимняя спартакиада с участием родителей (законные родители 

воспитанников) 

В декабре проведено родительское собрание с повесткой дня: 

 - «Роль семьи в воспитании дошкольников» 

- Доклад «Семья для ребенка дошкольника первое основное звено, 

которое связывает его жизнь с общественной средой, что это важно очень». 

 спортивного развлечения «Папа, мама, я –здоровая семья» 

 совместное оформление генеалогического древа; 

 спортивное мероприятие  «В здоровом теле – здоровый дух». 

Дополнительное образование 



В МБДОУ ведется дополнительная программа «Веселая школа», 

которая предназначена для адаптации детей 5-7 лет к школьной жизни и 

готовит к обучению в школе, осуществляя преемственность между 

дошкольным и начальным общим образованием. Программа направлена на 

формирование условий для самореализации и успешной социализации детей, 

она обеспечивает удовлетворение образовательных потребностей личности 

ребенка, формирование обще интеллектуальных умений, развитие 

познавательных способностей, расширение кругозора, развитие речи, мелкой 

моторики рук, всестороннее развитие личности ребенка, создание условий 

для максимального раскрытия индивидуального возрастного потенциала 

ребенка.   

Программа способствует развитию мелкой  моторики рук и высших 

корковых функций (память, внимание, речь,  мышление, оптико-

пространственное восприятие, воображение, наблюдательность). 

II. Оценка системы управления организации 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом МБДОУ. 

Управление МБДОУ строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

управляющий совет, организационный совет, общее собрание трудового 

коллектива. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в МБДОУ 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее руководство 

МБДОУ 

организационный  

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

    материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью МБДОУ, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образоват. процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 



 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

трудового коллектива 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные нормативные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной организации 

и связаны с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике 

деятельности МБДОУ. В деятельности организационного совета учтены 

Методические рекомендации из письма Минпросвещения России от 

27.04.2024 № 03-653. В связи с этим в устав МБДОУ внесены корректировки: 

изменены общее количество членов (за счет представителя учредителя и 

дополнительных представителей родителей) и порядок формирования 

органа, добавлены новые функции. Все изменения соответствуют концепции 

развития МБДОУ и позволяют управляющему совету в полной мере 

осуществлять свою деятельность в качестве коллегиального органа 

управления, который вырабатывает свои решения с учетом мнения всех 

участников образовательных отношений. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на 

основе ООП ДО, разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам 

контрольного периода освоения проводился мониторинг уровня развития 

детей на основе результатов педагогической диагностики. Педагоги 

использовали следующие формы диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

  

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой 

возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников 

в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 

образовательных областей. Результаты качества освоения ООП ДО на конец 

2024 года выглядят следующим образом: 

В  конце года, в мониторинге приняло участие  280 воспитанников. 

Начало года -высокий уровень – 12%,  Конец года -высокий уровень –38%; 



Начало года -средний уровень – 56%,    Конец года -средний уровень – 42%. 

Начало года -низкий уровень   – 32%,    Конец года -низкий уровень   – 20% 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 

с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике 

на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в МБДОУ. 

IV. Оценка организации учебного процесса  

(воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в МБДОУ лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника 

и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности 

по освоению основной общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности 

предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная 

деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей 

детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников 

осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В МБДОУ для решения образовательных задач используются как 

новые формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры 

детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках 

интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных 

(фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 



разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 

в сентябре 2024 года проведен мониторинг информационной-

образовательной среды организации. По итогам выявили, что не все педагоги 

и обучающиеся обеспечены необходимым оборудованием. 

В 2024 году в МБДОУ поступило 9 воспитанников из семей участников 

специальной военной операции (далее – СВО). В связи с этим организовали 

работу по их сопровождению в соответствии с Алгоритмом, направленным 

письмом Минпросвещения России от 11.08.2023 № АБ-3386/07). Для этого 

провели с детьми собеседование при поступлении, чтобы оценить 

эмоциональную уравновешенность и устойчивость. В последствии 

организовали мониторинг актуального психического состояния в период 

адаптации (первые две недели). 

Дополнительно педагог-психолог проводит дополнительную работу по 

наблюдению о состоянии воспитанников. Их психологический профиль не 

потребовал разработки индивидуальной программы психолого-

педагогического сопровождения. Однако для поддержания благоприятного 

психологического климата в МБДОУ разработан план с  профилактическими 

и просветительскими мероприятиями. 

МБДОУ утверждена программа по обучению с детьми ОВЗ 

в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. 

Программа разработана с учетом особенностей психофизического развития 

детей. 

За календарный 2024 год нет обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов. 

В 2024 году воспитатели МБДОУ реализуют план по взаимодействию 

родителей (законных представителей) детей раннего и дошкольного 

возрастов, посещающих дошкольную организацию, которая утверждена 

приказом заведующего от 30.08.2024. По итогам анкетирования родителей в 

2024 году  выявили положительный отклик аудитории. 43% респондентов 

отметили, что улучшилось качество мероприятий Детского сада, 

направленных на взаимодействие с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

МБДОУ укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 29 человек.  

 Старший воспитатель; 



 Инструктор по физической культуре; 

 Учитель-логопед;  

 Педагог-психолог; 

 Педагог дополнительного образования. 

 24 воспитателя.   

Педагогический коллектив МБДОУ насчитывает 5 специалистов.  

Образовательный уровень педагогов 

В
се

го
 

п
ед

аг
о
го

в
 

Высшее Среднее 

специальное 

(педагогическое) 

 

Заочное обучение 

в вузе 

Заочное 

обучение               

в колледже 

Кол-во % Кол-во  % Кол-во     % Кол-во   % 

  29 10 34 19 66 1  3 1  3 

 

Уровень квалификации педагогов: 

В
се

го
 

п
ед

аг
о
го

в
 Педагоги высшей 

категории 

Педагоги 

первой 

категории 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Педагоги без 

категории 

   Кол-во  %   Кол-во         %   Кол-во % Кол-во   % 

29 3 10 1 3 2 7 25 86 

В 2024 году в МБДОУ проходили практику три студента, по 

направлениям «Дошкольное образование», «Дошкольная логопедия», 

«Дошкольная психология» Для успешной адаптации студентов им по 

приказу заведующего назначили наставников из числа опытных педагогов.  

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся 

с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников. 

Администрацией созданы условия для своевременного повышения 

деловой и профессиональной квалификации: повышение квалификации 

педагоги проходят через каждые три года. Пройти курсы повышение 

квалификации 12 педагогическим работникам запланировано на первое 

полугодие 2025 года. 

 



VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В МБДОУ библиотека является составной частью методической 

службы. 

          Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, 

кабинетах специалистов, группах МБДОУ. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям ООП ДО, 

детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием.  

Использование информационных систем становится в наше время 

необходимостью в профессиональной деятельности педагогов.            

Педагогические работники используют в работе интернет-ресурсы 

маам.ру, дошкольники.ру., ВК., «Воспитание детей дошкольного возраста в 

детском саду и семье», «Учебно-методический кабинет». 

В декабре 2024 года в результате повторного планового мониторинга 

инфраструктуры МБДОУ выявили пожелания со стороны воспитателей и 

родителей (законных представителей) обновить наглядный материал для 

стендов, альбомы и дидактические пособия. Закупку необходимых 

материалов запланировали на первое полугодие 2025 года. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 12; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 музыкальный зал — 1; 

 физкультурный зал — 1; 

 пищеблок — 1; 

 прачечная — 1; 

 кабинет педагога психолога, учителя- логопеда — 1. 
 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 



групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. 

В 2024 году МБДОУ провел текущий ремонт  групповых комнат, 

коридоров 1 и 2 этажей, медкабинета, физкультурного зала. Установили 

новое игровое оборудование на участке.  

Материально-техническое состояние МБДОУ и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

В августе 2024 года МБДОУ закупил дополнительные экземпляры 

Государственного флага Российской Федерации с целью их размещения на 

зданиях и территориях детского сада во исполнение части 2 статьи 4 

Федерального конституционного закона от 25.12.2000 № 1-ФКЗ. 

Дополнительно приобрели и установили мачту для флага (установили перед 

входом в здание) и кронштейн для флага настенный (закрепили на боковых 

сторонах фасада здания), портреты Президента Российской Федерации, 

первого президента Чеченской Республики и главы Чеченской Республики 

обновили гербы Российской Федерации, муниципалитета и организации 

МБДОУ. 

Развивающая предметно-пространственная среда учитывает 

особенности реализуемой ООП ДО. В каждой возрастной группе имеется 

достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. В 

каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 

выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую функции. 

 
п/п Вид помещения социально-

бытового и иного назначения 

Количество Наименование 

оборудования, тсо 

Количество 

1 Кабинет заведующего 1 Офисный стол, 1 

Шкаф для 

документации 

2 

Телевизор 1 

Офисные стулья 4 

2 Музыкальный зал 1 Проектор 1 

Экран 1 

Музыкальный центр 1 

Пианино 1 
Столы 3 

Офисные стулья 10 

Детские стулья 50 

3 Спортивный зал 1 Пианино 1 

Стол 1 



Стулья 1 

Детские стулья 25 

Гимнастич. скамейки 3 

Музыкальный центр 1 

Спортивная лестница 4 
Батут 3 

Шкаф для документ. 2 

Шкаф для игрушек 2 

Обручи 45 

Мячи маленькие 45 
Мячи большие 10 

Беговая дорожка 1 

Коврики резиновые 20 

Дорожка здоровья 1 

Корзина для мячей 7 
Кегли 3 
Велотренажер 1 

Боксерская груша 1 

Велодорожка 1 

Стеллажи для спортивного 

оборудования 

3 

4 Методический 

кабинет 

1 Ноутбук 1 

Офисный стол 1 

Офисный стул 2 

Принтер 3 

Шкаф для документации 1 

Стационарный телефон 1 
 

Все кабинеты оформлены, оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постоянно 

пополняются современным игровым оборудованием, современными 

информационно-познавательными уголками. ППРС всех помещений 

оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для 

каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для 

ребенка, стимулирующее процесс его развития  и саморазвития, 

социализации. 

Медицинский кабинет оснащен необходимым оборудованием согласно 

перечню. Постоянно приобретаются моющие средства, посуда и мягкий 

инвентарь согласно потребностям и требованиям СанПин. 

Вывод: В ДОУ материально-техническая база способствует 

всестороннему развитию дошкольников и качественной работе сотрудников. 

 



VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В МБДОУ мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 

году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем 

показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 58 % детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники старших групп показали хорошие показатели готовности 

к школьному обучению.   

Сравнительный анализ мониторинга образовательного процесса на за 

2023-2024 учебный год. 

В  начале года было,  в мониторинге приняло участие  240 воспитанников. 

В  конце года, в мониторинге приняло участие  280 воспитанников. 

Начало года -высокий уровень – 12%,  Конец года -высокий уровень –38%; 

Начало года -средний уровень – 56%,    Конец года -средний уровень – 42%. 

Начало года -низкий уровень   – 32%,    Конец года -низкий уровень   – 20% 

Анкетирование родителей показало высокую степень 

удовлетворенности качеством реализации образовательных программ и 

предоставляемых услуг по присмотру и уходу за воспитанниками. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2024. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 330 

в режиме полного дня (8–12 часов) 280 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 50 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 55 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 275 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том 

числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 330 (100%) 



12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 35 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 29 

с высшим образованием 10 (34%) 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 10 (34%) 

средним профессиональным образованием 10 (66%) 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

10 (66%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

4 (14%) 

с высшей 1 (4%) 

первой 3 (10%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 8 (89%) 

больше 30 лет 1 (11%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 20 (51%) 

от 55 лет 6 (15%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

25 (72%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

человек 

(процент) 

23 (66%) 



квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/ 

человек 

1/13 

Наличие в МБДОУ: да/нет  

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 2,5 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 85,3 

Наличие в МБДОУ: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

да 

 

Важным показателем результатов работы дошкольного 

учреждения является здоровье детей. 

Анализ заболеваемости детей проводился медицинской сестрой  

год / группа здоровья 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

первая 315 312 318 

вторая 15 18 12 

третья 0 0 0 

всего детей 330 330 330 

Анализ заболеваемости 2022 2023 2024 

Острый трахеит 3 0 1 

Острый бронхит 3 0 0 

Острый тонзиллит 6 0 0 

Ангина 7 0 0 

Грипп и ОРВИ 2 0 0 

Пневмония - 0 2 

Несчастные случаи, отравления, 

травмы 
- 

0 
0 

Ветряная оспа 2 1 4 

Другие болезни 10 5 6 

ВСЕГО 12 6      15 
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